ANEXA NR. 1
La H.C.L. Pesac nr.12/28.02.2019

PLANUL LOCAL DE MASURI PRIVIND INCLUZIUNEA CETATENILOR ROMANI APARTINAND
MINORITATII ROME IN COMUNA PESAC PENTRU ANUL 2019

A) EDUCATIE

Obiective:

1. Cresterea nivelului de incluziune educationald a cetatenilor romani apartindnd minoritatii rome, prin combaterea decalajelor sociale care cresc riscul de
abandon scolar, prin masuri afirmative si asigurarea accesului egal, gratuit si universal al romilor la o educatie de calitate, la toate nivelurile, In principal in
sistemul public de Invatamant, pentru a sprijini cresterea economica si dezvoltarea societatii bazate pe cunoastere.

2. Promovarea unei educatii de calitate pentru cetatenii romi, prin:

- facilitarea accesului la programe suport (de exemplu, "Scoald dupa scoala") a copiilor romi cu resurse insuficiente (economice, familiale etc.),
pentru a asigura un nivel ridicat educational;

- prevenirea si eliminarea segregarii pe criterii etnice din sistemul educational, precum si prin combaterea altor discriminari pe baze etnice, de
statut social, dizabilitati sau alte criterii care afecteaza copiii si tinerii proveniti din grupuri dezavantajate, inclusiv romi;

- promovarea de programe pentru prezervarea si cultivarea identitdtii rome in sistemul scolar si universitar prin limba, cultura, traditii, istorie
etc.

Masuri:
- Dezvoltarea unui sistem de culegere si monitorizare a datelor privind cuprinderea copiilor de varsta prescolara si scolara intr-o forma de invatamant.
- Crearea si validarea unor instrumente de identificare si de evaluare a formelor educationale si socio-culturale, precum si a riscurilor, aferente pentru
grupurile dezavantajate.
- Cresterea gradului de ocupare a locurilor speciale alocate de catre Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului elevilor de etnie roma, in
cadrul sistemului de invatamant preuniversitar sau superior, prin activitati de formare in timp util, a potentialilor beneficiari.

- Analizarea activitatii mediatorului scolar in scopul eficientizarii colaborarii dintre unitatile de invatamant si reprezentantii comunitatii locale.
- Instituirea de programe de sprijin care vizeaza stimularea participarii la ore, reducerea absenteismului si obtinerea succesului scolar in invatamantul
preuniversitar. .
- Reducerea abandonului scolar in rdndul copiilor de entie roma si Cresterea promovabilitaii acestora.
- Implementarea unui program scolar in vederea diminuarii absenteismului si evitarea abandonului scolar.
- Aplicarea la programele educationale de sprijin promovate de noua lege a educatiei nationale:
- "Scoala de dupa scoald"
- "A doua sansa"
R - "Alfabetizare functionala "
- Imbunatatirea pregatirii profesionale prin dezvoltarea sustinerii tuturor cadrelor didactice, pentru asigurarea unui sistem de Invatamant care si
favorizeze educatia incluziva, prin adaptarea metodelor de educare specifice. . o
- Derularea programului "A doua sansa" program care are ca scop sprijinirea copiilor, tinerilor, adultilor pentru recuperarea invatdmantului primar si
gllmn_aZIaI, fiind deschis tuturor Ceior care nu au finalizat acest nivel de studii s1 au depasit cu cel putin 4 ani, varsta de scolarizare corespunzatoare
clasel.



- Organizarea de concursuri, activitafi extragcolare, extracurriculare §i scolare care si ofere facilitati copiilor/elevilor proveniti din grupuri
dezavantajate.
- Promovarea diversitatii culturale. S
- Atragerea pérlqlplor 1 a comunitatii locale in activitati extragcolare.
ERMEN: anual

Institutii responsabile: _ ) o o )
- DJASPC Timis, Scoala Gimnaziala ,,Maria Brindea” Pesac, Primaria Comunei Pesac

B) OCUPARE
Obiective:
1. Accesarea masurilor active in vederea cresterii sanselor de ocupare a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome.
2. Obiective specifice, pentru obiectivul asumat, "Ocuparea fortei de munca", conform atributiilor conferite de lege, in vederea implementarii Strategiei
Guvernului pentru Tmbunatatirea situatiei romilor:
- cresterea numarului persoanelor apartinand minoritatii rome, active pe piata muncii
- cresterea numarului femeilor rome, active pe piata muncii.

Masuri:

- Promovarea antreprenorialului in rAndul comunitatilor locale cu un procent insemnat de populatie apartindnd minoritatii romilor ca solutie pentru

crearea partenerilor locali si gasirea solutiilor pentru problemele complexe ale comunitatilor Focale.

- Identificarea unor oportunitdti de munca bazate pe flexicuritate pentru categoriile vulnerabile, in special pentru femeile aparfinind minoritatii

romilor; locuri de munca flexibile, dar avand asigurari sociale platite, activitati aducatoare de venit si mici afaceri pentru familii, programe de ucenicie,

concomitent cu asigurarea suportului pentru accesul la serviciile de educatie si ingrijire: crese si gradinite, ,,scoala dupa scoala". ) _

- Cresterea gradului de ocupare a persoanelor de etnie roma prin stabilirea unor masuri active de stimulare a ocuparii a persoanelor si, In special, a

celor in varstd de pana la 45 de ani, a tinerilor absolventi de invatamant, a persoanelor cu dizabilitati, precum si a persoanelor expuse riscului de

marginalizare sociald. N . ) )

- Adaptarea, la nevoile pietei muncii, a cursurilor de formare profesionala, de de catre centrele de formare din structura ANOFM.

- Cresterea ratei de participare a somerilor la cursuri de formare profesionala.

- Identificarea modalitatilor de recunoastere a competentelor profesionale ale cetatenilor apartinand minoritatii rome, obtinute in afara cadrului formal,

in scopul facilitarii incluziunii pe piata muncii a persoanelor apartinand minoritatii rome. ) ] ) )

- Organizare de burse ale locurilor de munca pentru toate categoriile de persoane aflate in cautarea unui loc de muncd, inclusiv a persoanelor de etnie

romd sau ori de cate ori exista solicitare pe piata muncii.

- Acordarea, in conditiile legii, de facilitati pentru Intreprinzatori gi agenti ecOnomici care angajeaza persoane aparfinind minoritatii romilor. )

- Selectarea, consilierea si indrumarea persoanelor de etnie roma af%ate in cautarea unui loc ({e muncad, persoane care nu au finalizat studiile primare

si/sau gimnaziale, spre unitatile de invatamant.

- Stimularea activitatilor agricole pentru comunitatile de romi in concordanta cu politica agricold comuna si politica agricola nationala. _

- Sustinerea unor programe de constientizare a angajatorilor privind fenomenul de discriminare la locul de munca, egalitate de sanse, hartuire

etnologica si dialog social. ] ] ] )

- Initierea unei scheme de micro-creditare pentru grupurile dezavantajate, inclusiv pentru romi, prin care sa se favorizeze inceperea de afaceri proprii,

cu participarea inclusiv a femeilor rome. )

- Acordarea serviciilor de consiliere profesionala persoanelor aflate in dificultate, inclusiv pentru membrii minoritatii romilor, in vederea reintegrarii

lor: identificarea surselor de finantare pentru demararea de activitati pe cont propriu, sprijin pentru pregatirea unui CV si pentru participarea la un

interviu, cautarea unui loc de munca, facilitarea accesului la locuinta sociala.

- Desfasurarea activitatilor de informare si consiliere profesionald si mediere pentru persoanele aflate in evidenta agentiei, prin: ]
- includerea persoanelor de etnie roma in servicii de consultanta pentru inceperea unei activitafi independente sau pentru initierea unei
afaceri pe cont propriu;

- Intalniri cu reprezentanti ai etniei rome, precum si intdlniri cu cetifeni de etnie roma pentru a le explica modalitatile de ocupare si
cautare profesionald, precum si informarea acestora despre organizarea Bursei lor de munca.
TERMEN: permanentp



- Eficientizarea parteneriatelor cu actori relevanti pe piata muncii: sindicate, patronate, universitati, centre de formare profesionald, unitati de
invatamant, ONGRurI, autoritati publice locale etc. ) ) o o ' N )
- Crearea unor mecanisme prin care angajatorii sa fie comteresa{l, acordand {)051blle facilitati la nivel local pentru antreprenorii care angajeaza
persoane apartindnd minoritatii rome, in special a celor care au familii cu mai multi copii si sunt lipsiti de mijloace de subzistenta.
- Organizarea de cursuri prin care persoanele apartindnd minoritatii rome sunt invatate cum sa elaboreze un plan de afaceri si sd initieze o afacere,
indrumare in managementul afacerilor.
- Incurajarea initiativelor de afaceri bazate pe responsabilitate sociald, facilitarea accesului la informatii, concomitent cu acordarea de sprijin si
consultanta pentru atragerea surselor de finantare/creditare si implementarea masurilor/proiectelor.
- Identificarea unor piete concrete de desfacere pentru produsele mestesugarilor si artizanilor.

TERMEN: anual
- Stimularea obtinerii de autorizatii pentru anumite activitati, mestesuguri, artizanat etc.), sustinerea unor asociatii mestesugaresti in care mestesugarii
din cadrul minoritégi rome sa practice ocupatiile lor.

TERMEN: permanent

Institutii responsabile: ) o o ) L
- Directia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Timis, Primaria Comunei Pesac, parteneri sociali.

C) SANATATE

Obiectiv general: Imbunatitirea stirii de sanitate a cetatenilor romani apartinAnd minoritatii rome prin cresterea accesului la servicii de sinitate
preventive si curative si prin promovarea unui stil de viata sanatos.

Obiective specifice:

1. Imbunitatirea accesului cetitenilor romani apartinand minoritatii rome la servicii de sanitate de baza, preventive si curative, integrate si de calitate.

2. Reducerea riscurilor si prevenirea imbolnavirilor asociate modelelor de mortalitate si morbiditate prevalente in rAndul populatiei rome.

3. Cresterea capacitatii institutionale a autoritatilor publice locale in procesul de identificare a nevoilor de sanatate, dezvoltare si implementare a
programelor/interventiilor de sanatate adresate comunitatilor de romi, monitorizarea si evaluarea acestora.

4. Prevenirea discriminarii cetatenilor romani aparfinind minoritatii rome care acceseaza serviciile de sdnatate.

Masuri:

- Campanii de vaccinare a copiilor nevaccinati din comunitagile de cetateni romani de etnie roma. . _ o _ )
- Campanii de evaluare a starii de sanatate a cetatenilor romani de etnie roma. Imbunatatirea accesului cetdtenilor romi la serviciile medicale publice. -
- Determinarea cetatenilor de etnie roma sa se inscrie pe listele medicilor de familie.
- Campanii de educatie sanitara privind TBC a cetafenilor romani de etnie roma.
- Campanii de educatie sanitara privind HIV/SIDA a cetétenilor roméni de roma.

- TERMEN: anual . . . . .
- Campanii de educatie sanitara privind BTS (Bolile cu transmitere sexuald) a cetatenilor romani de etnie roma.

_ TERMEN: periodic o _ ' .
- Campanii de educatie sanitara privind principiile generale de educatie sanitara a cetdtenilor roméani de etnie roma.
- Campanii de educatie sanitara privind igiena primara in cadrul comunitatilor cetdtenilor romani de etnie roma.
- Campanii de educatie sanitara privind alimentatia sdnatoasd a cetatenilor romani de etnie roma. _ _
- Instructajul asistentilor medicali comunitari si a mediatorilor sanitari romi, problema imunizarilor in grupe populationale defavorizate.

TERMEN: anual

- Dezvoltarea de proiecte integrate in parteneriat cu departamente din ministere, institutii centrale si locale, autoritti locale pentru initierea de

programe integrate si masuri de interventie care sa poata beneficia de surse de finantare multiple inclusiv fonduri europene si investitii private.

Institutii responsabile: . o o i
- Directia de Sanatate Publica Timis, Primaria Comunei Pesac.




D) LOCUIRE SI MICA INFRASTRUCTURA
Obiectiv: Asigurarea de catre institutiile centrale, locale si partenerii sociali, a conditiilor de locuit decente in comunitatile defavorizate din punct de
vedere economic si social, precum si asigurarea accesului la servicii publice si mica infrastructura.

Masuri:
- Masuri pentru cresterea sustenabilitatii procesului de incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome.
- Elaborare de metodologii de pregatire a planului de dezvoltare locala in zonele cu populatie dezavantajata si nivel ridicat de sardcie in scopul
edificarii de proiecte integrate.
- Dezvoltarea de centre sociale, multifunctionale, avand ca obiectiv crearea de locuri de munca prin incurajarea inovarii in domeniul dezvoltarii de
unitati economice care sd furnizeze bunuri si servicii necesare comunitdtii, in special, in mediul rural, in zonele/comunitatile locuite preponderent de
romi, scopul acestor centre fiind acordarea de servicii sociale integrate, focusate pe educatie, formare profesionald si ocupare, facilitarea dialogului
comunitar pentru cresterea incluziunii, reducerea discriminarii, managementul crizelor.

TERMEN: anual
- Dezvoltarea de proiecte integrate in parteneriat cu departamente din ministere, institutii centrale si locale, autoritati locale pentru initierea de
programe integrate si masuri de interventie care sa poata beneficia de surse de finantare multiple inclusiv fonduri europene si investitii private.
- Prezervarea patrimoniului traditional, incurajarea producatorilor si mestesugarilor traditionali, reconstituirea de valori materiale si spirituale in
contextul unei politici integrate. Sustinerea IMM-urilor avand aceste obiecte de activitate ca modalitate de dezvoltare regionala durabila.
- Implementarea unor programe privind protectia mediului cum ar fi: reabilitarea termica, industrii verzi.

- Finantarea programelor de dezvoltare a infrastructurii care vizeaza crearea Unor conditii decente de locuit in zonele populate de romi prin:
executarea unor lucrari de reabilitare a locuintelor aflate in proprietatea statului; .
2. accesul la serviciile de utilitate publica: apa potabild, canalizare, salubrizare, energie electrica.

TERMEN: anual

Institutii responsabile:
- Consiliul Local Pesac, Primaria Comunei Pesac, Directia Judeteand pentru Culturd, Culte si Patrimoniu National Cultural, Scoala Gimnaziala
,Maria Brindea” Pesac.

E) CULTURA
Obiectiv: Pastrarea, dezvoltarea si afirmarea identitatii culturale (limba, obiceiuri, patrimoniu) a minoritatii romilor.

Masuri:
- Organizarea si dezvoltarea unor retele de revalorizare a patrimoniului cultural al romilor, inclusiv prin adaptarea meseriilor traditionale la
contextul economic i social actual. )
- Cercetare de teren 1n vederea culegerii de folclor rom si istorie orala - realizarea proiectelor culturale privind péstrarea i promovarea culturii
cetitenilor de etnie roma si a evenimentelor cu specific inspirat din folclorul si cultura acestora.
- Initierea unor proiecte culturale de reconstructie si afirmare identitara a acestora.
TERMEN: anual
- Conceperea si implementarea unor programe de sprijinire a exprimarii traditiilor culturale si artistice provenite din randul cetdtenilor roméani
apartindnd minoritatii rome, in scopul revigorarii si afirmarii identitatii etnice.
- Organizarea de concursuri anuale de literaturd romani (poezie, proza, u etc.) si publicarea celor mai bune lucrari. _
- Organizarea de concursuri anuale de arte rome (mestesuguri traditionale, arta, grafica, sculpturd, fotografie artistica etc.) si expozitie.
TERMEN: anual

Institutii responsabile:
- Consiliul Local Pesac, Primédria Comunei Pesac, DGASPC Timis, parteneri sociali.




F) INFRASTRUCTURA SOCIALA

Obiectiv general: Responsabilizarea familiei pentru cresterea, ingrijirea si educarea propriilor copii.

Obiective specifice:

1. Educarea adolescentilor si a parintilor in spiritul valorilor familiale, al responsabilitatilor parentale si al noii viziuni referitoare la protectia
drepturilor copilului in familie.

2. Sensibilizarea populatiei in ceea ce priveste atit dispozitiile legale privind primordialitatea responsabilitdtii parintilor referitoare la cresterea,
ingrijirea si educarea copiilor, cat si in ceea ce priveste sanctiunile ce decurg din nerespectarea obligatiilor parintesti.

3. Protectia copilului:
Masuri:
- Initierea unor programe de prevenire si combatere a discriminarii Cu care se confruntd copiii romi, inclusiv prin incurajarea realizarii de
parteneriate intre organizatiile neguvernamentale si structurile publice locale pentru protectia copilului.
- Organizarea unor actiuni de identificare a copiilor implicati in cersetorie sau munci ocazionale, precum si de idetificare a persoanelor adulte
care practica cersetoria si cooperarea interinstitutionald in vederea reintegrarii lor sociale si profesionale.
- Asigurarea serviciilor de planificare familiala.
TERMEN: anual
copilului de familie.
- Asigurarea protectiei speciale a copilului aflat in dificultate prin sporirea masurilor de protectie speciald, potrivit prevederilor Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului.
TERMEN: anual
- Elaborarea de proiecte de interventie sociald pentru prevenirea si combaterea fenomenului ,,copiii strazii" prin implementarea unor proiecte
nationale si locale de interventie sociala eficientd si de monitorizare continud a acestora.
TERMEN: anual
- Sensibilizarea opiniei publice cu privire la drepturile copilului si la problematica copilului i a familiei in situatie de risc sau dificultate.
TERMEN: anual

Institutii responsabile:
- Consiliul Local Pesac, Primaria Comunei Pesac, DGASPC Timis, parteneri sociali.

4. Justitie si Ordine Publica
Masuri:
- Initierea si desfasurarea unor programe de educatie juridica, civica si de prevenire a discrimindrii pentru membrii minoritatii romilor, la nivel
local, cuprinzand:
- ore de legislatie rutiera in scoli si gradinite;
- combaterea violentei si a faptelor antisociale atét in scoli cat si in afara acestora;
- Respectarea unor norme de conduita in societate si a legilor in vigoare.
TERMEN: anual
- Derularea unor programe de informare pentru identificarea si solutionarea imediata a cazurilor de discriminare.



TERMEN: permanent
- Indentificarea, prevenirea §i rezolvarea operativa prin medierea comunitara a cazurilor conflictuale susceptibile a genera violenta familiala,
comunitara, etnica.

TERMEN: anual

Institutii responsabile:
- Primaria Comunei Pesac, Politia Pesac, Scoala Gimnaziala ,,Maria Brindea” Pesac.

5. Administratie si Dezvoltare Comunitara

Obiective:
- Continuarea procesului de identificare a persoanclor fara certificate de stare civila si fard acte de identitate in vederea inregistrarii in
registrele de stare civild a actelor si faptelor de stare civild aferente acestora, precum si procurarii certificatelor de stare civila si a actelor de
identitate.
- Stimularea implicarii organizatiilor neguvernamentale si partenerilor apartindnd minoritatii rome in Grupurile de Initiativa Locald in vederea
abordarii problematicilor specifice.

Masuri:
- Continuarea procesului de identificare a persoanelor fara acte de stare civila sau de identitate in vederea emiterii acestora.
TERMEN: permanent
- Realizarea unor parteneriate viabile intre autoritatile locale si reprezentantii societatii civile in scopul aplicarii unor programe specifice,
menite sa asigure imbundtatirea substantiald a situatiei romilor, in vederea obtinerii de rezultate notabile.
TERMEN: permanent
- Organizarea de intalniri intre autoritatile locale si reprezentantii cetatenilor de etnie roma in scopul identificarii si rezolvarii problemelor cu
care acestia se confrunta.
TERMEN: permanent
- Cresterea capacitatii de a elabora si implementa proiecte de incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii romilor prin participarea la
cursuri de formare si pregatire a expertului local pentru romi.
TERMEN: anual
- Intocmirea raportului semestrial privind stadiul indeplinirii obiectivelor din planul local de actiune.
TERMEN: semestrial

Institutii responsabile:
- Primaria Comunei Pesac, Politia Pesac, DJASPC Timis




OCUPARE / LOCURI DE MUNCA

Nr. Obiective Activitati Institutii/Persoane Bnget/Surse de Termen
crt. responsabile finantare
1. Cresterea gradului de Organizarea micii burse a locurilorde  |AJOFM Buget de stat Permanent
ocupare a fortei de munca de munca pentru persoane defavorizate
citre cetitenii de etnie roma
Realizarea unor campanii in comunitatile
de romi cu privire la locurile de munca (G.L.L. Pesac Buget de stat Permanent
existente
Furnizarea de servicii de informare
cu privire la piata muncii; consiliere SPAS Pesac Buget local Permanent
si orientare profesionald, Indrumare si
sprijin in gasirea unui loc de
munca Buget de stat
Fonduri Permanent
Crearea unei baze de date cu G.L.L. Pesac europene
persoanele de etnie roma aflate in
cautarea unui loc de munca si
identificarea potentialilor angajatori
Buget de stat
Cresterea Competentelor si Implementarea de programe de AJOFM Fonduri
calificirilor personale ale formare profesionald in vederea europene Permanent

cetatenilor de etnie roma
prin mésuri active de

ocupare

asigurarii reintegrarii romilor pe
piata muncii.




SANATATE

Nr. Obiective Activitati Institutii/Persoane  |Buget/Surse de Termen
crt. responsabile finantare
2. |Cresterea accesului la Angajarea unui mediator sanitar Consiliul Local Pesac Buget local, buget
serviciile de sinitate publica de stat
OSP Timis Ministerul
Medici de familie Sanatatii
Permanent
Cresterea gradului de informare a
comunitatii de romi cu privire la riscurile - -
unor boli transmisibile Medici de familie
Buget de stat Permanent
Campanii de congtientizare cu Medici de familie
privire la importanta igienei Cadre didactice
Permanent
Identificarea persoanelor de etnie Medici de familie
roma care nu sunt inscrise pe listele G.L.L. Pesac
medicilor de familie
INFRASTRUCTURA SI LOCUIRE
Nr. Obiective Activitati Institutii/Persoane Buget/ Surse de Termen
crt. responsabile finantare
3. Imbunititirea Identificarea cetatenilor fara acte de Consiliul Local Pesac Buget de stat Permanent
conditiilor (locuire, [identitate si consilierea, sprijinirea S.P.C.L.E.P. Pesac Fonduri Europene
asigurarea accesului |acestora pentru obtinerea actelor de BJR Timis
la utilitati) identitate G.L.L. Pesac
incheierea de contracte pentru serviciul |G.L.L. Pesac
de salubritate si respectarea prevederilor|Consiliul Local Pesac Permanent
cuprinse in acestea Primaria Comunei Pesac
Asigurarea unei infrastructuri i a unor [Priméaria Comunei Pesac BUggtm de stat
; ; Fonduri Europene
bransamente aferente imobilelor P Permanent

proprietate private, acolo unde este

nevoie




EDUCATIE / INTEGRARE SOCIALA

Nr. Obiective Activitati Institutii/Persoane Buget/Surse de Termen
crt. responsabile finantare
4. | Stimularea participarii copiilor | Organizarea de campanii cu privire la |G.L.L. Pesac
romi / adultilor in sistemul scolar| importanta educatici in zonele de romi [Scoala Gimnaziala Permanent
si prevenirea abandonului »Maria Brindea” Pesac
scolar/familia)
Consiliul Local Pesac
A Scoala Gimnaziala
Indrumarea persoanelor adulte de Maria Brindea” Pesac Bugetul de stat
etnie roma sa continue programele Consiliul Judetean Timis Permanent
tip ,, A doua Sansa” in vederea absolvirii
invatamantului obligatoriu QPAS - Pecar
Programe de educare a parintilor Consiliul Judetean Timis
privind Incurajarea copiilor si G.L.L. Pesac
Reinsertie sociali participe la sistemul de invatamant SPAS Pesac Permanent
Scoala Gimnaziala
,,Maria Brindea” Pesac
Consilierea parintilor in vederea Scoala Gimnaziala
prevenirii abandonului scolar si familial ,Maria Brindea” Pesac Permanent
Organizarea de intAlniri parinti - 7
profesori -autoritati publice pe teme
educative
) ) Consiliul Local Pesac
Premierea elevilor cu performante Scoala Gimnaziali Anual
scolare deosebite ,,Maria Brindea” Pesac
. Buget Local
. S Consiliul Local Pesac g
Organizarea de activitati extrascolare Scoala Gimnaziala
pentru promovarea dialogului ’Maria Brindea” Pesac Permanent
intelectual Activitati educativ-preventive
in randul cetatenilor de etnie roma SPAS Pesac
G.L.L. Pesac Permanent
Realizarea periodica a unor intdlniri de |Consiliul Local Pesac
dlalqg'SOCIE;.ll intre reprezentantii _ ISPAS Pesac Permanent
administratiei publice locale si membrii G.LL. Pesac

comunitatilor de romi
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